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СИМПТОМЫ, КОТОРЫЕ НЕЛЬЗЯ 
ИГНОРИРОВАТЬ:

	 высокая несбиваемая температура;
	 резкая слабость;
	 потеря обоняния; 
	 учащенное дыхание;
	 нехватка воздуха, кашель;
	 боль в мышцах.

COVID-19
в трудовом коллективе.

ЧТО ДЕЛАТЬ?
Что делать работникам 
и работодателю, 
если в коллективе 
выявлен заболевший 
COVID-19?
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ВАЖНО:
Работодатель может за счет собственных средств оплатить тестирова-

ние сотрудников на COVID-19 и учесть их в налоговых расходах (письмо 
Минфина РФ от 23.06.2020 г. №03-03-10/54288).

ЧТО ДЕЛАТЬ ПРИ ПОЯВЛЕНИИ СИМПТОМОВ?
	 оставаться дома;
	 вызвать участкового терапевта;
	 незамедлительно начать лечение, назначенное врачом.

СООБЩИТЕ ВРАЧУ:
	 обо всех хронических заболеваниях;
	 о непереносимости лекарств;
	 компьютерную томографию назначает 

врач с учетом показаний.

РАБОТОДАТЕЛЬ ДОЛЖЕН
	 при выявлении больного составить список контактных лиц 

для Роспотребнадзора;
	 отправить на 14-дневный карантин всех контактных лиц 

(больничный или удаленная работа) со сдачей теста;
	 продезинфицировать рабочее место спецорганизацией.


